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Rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Czas na KWALIFIKACJE”

Zatacznik nr 4 do Regulaminu

dla Zespotu Szkot nr 12 w Koszalinie

Szczegotowe kryteria rekrutacji na poszczegolne formy wsparcia w ramach Projektu ,,Czas na KWALIFIKACJE”

Szkofa
L.p. prowadzgaca Wsparcie w ramach projektu Grupa docelowa Szczegotowe kryteria rekrutacji
rekrutacje
1. | Zespot Szkét nr 12 | Uczniowie zakwalifikowani otrzymaja Uczniowie Rekrutacja ucznidw objetych wsparciem bedzie prowadzona w oparciu o
w Koszalinie wsparcie w postaci: Branzowej Szkoty | nastepujgce kryteria:

1) Indywidualnego i grupowego stopnianr 8 1) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych — max 50 pkt
doradztwa zawodowego; kierunku kucharz ($rednia badana / $rednia najwyzsza x 50 pkt);

2) Woyjazdéw studyjnych do tacznie 10 oséb 2) Frekwencja na zajeciach szkolnych 20pkt.
przedsiebiorstw z branzy (frekwencja badana / frekwencja najwyzsza x 20 pkt);
przetwoérstwa spozywczego 3) Ocena zachowania — 20pkt

3) Kursu barmanskiego | st. nadajacy (wzorowe — 20 pkt bardzo dobre — 15pkt dobre —10 pkt, poprawne — 5 pkt).
kwalifikacje 4) Chec udziatu w projekcie -10 pkt

4) Dodatkowych zaje¢ z produkgji
wyrobéw cukierniczych i W przypadku sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych, oceny zachowania
zdobnictwa cukierniczego oraz frekwencji na zajeciach pod uwage bierze sie wyniki osiggniete przez ucznia

5) Warsztatow w ostatnim okresie klasyfikacyjnym poprzedzajgcym rekrutacje, tj. na zakoriczenie
gastronomicznych-""Kuchnia roku szkolnego lub na koniec semestru.
wegetarianska”’ Rekrutacja bedzie prowadzona z poszanowaniem rownych szans niezaleznie

6) Zajecz jezyka obcego zawodowego od ptci, wyznania, narodowosci i Swiatopogladu.

7) Dodatkowych zajec z
przygotowania do egzaminu
zawodowego

8) Stazu u pracodawcow.

2. | Zespot Szkét nr12 | Uczniowie zakwalifikowani otrzymajg Uczniowie Rekrutacja uczniéw objetych wsparciem bedzie prowadzona w oparciu o

w Koszalinie

wsparcie w postaci:
9) Indywidualnego i grupowego
doradztwa zawodowego;
10) Kursu projektowania i pielegnacji

Branzowej Szkoty |
stopnianr 8
tacznie: 4 osoby

kierunku pracownik

nastepujgce kryteria:
1) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych — max 50 pkt
(Srednia badana / srednia najwyzsza x 50 pkt);

2) Frekwencja na zajeciach szkolnych 20pkt.
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Szkofa
L.p. prowadzaca Wsparcie w ramach projektu Grupa docelowa Szczegotowe kryteria rekrutacji
rekrutacje
ogrodu pomocniczy obstugi (frekwencja badana / frekwencja najwyzsza x 20 pkt);
11) Dodatkowych zajec¢ dla ucznidow w hotelowej 3) Ocena zachowania — 20pkt
zakresie technik aranzacji wnetrz (wzorowe — 20 pkt bardzo dobre — 15pkt dobre —10 pkt, poprawne — 5 pkt).
pokojéw hotelowych
12) Zajec z jezyka obcego zawodowego 4) Che¢ udziatu w projekcie -10 pkt
13) Stazu u pracodawcow.
W przypadku sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych, oceny zachowania
oraz frekwencji na zajeciach pod uwage bierze sie wyniki osiggniete przez ucznia
w ostatnim okresie klasyfikacyjnym poprzedzajacym rekrutacje, tj. na zakoriczenie
roku szkolnego lub na koniec semestru.
Rekrutacja bedzie prowadzona z poszanowaniem rownych szans niezaleznie
od ptci, wyznania, narodowosci i Swiatopogladu.
3. | Zespodt Szkdt nr 12 | Nauczyciele zakwalifikowani otrzymajg Nauczyciele Rekrutacja nauczycieli objetych wsparciem bedzie prowadzona w oparciu o

w Koszalinie

wsparcie w postaci:

1) Szkolenia z nowoczesnych technik
kulinarnych -wykorzystanie nowych
technologii w sporzgdzaniu potraw

przedmiotéw
zawodowych
Zespotu Szkét nr 12
uczacy w zawodzie
Kucharz - tgcznie 2
osoby

nastepujgce kryteria:

1. Wyksztatcenie kierunkowe -25 pkt. (uprawnienia do nauczania przedmiotéw

zawodowych w zakresie technologii zywnosci)

2. Staz pracy w zawodzie nauczyciela
5—-10lat /5 pkt; 10— 15 lat/10 pkt; 15 — 20 lat/...20 pkt.; 20 — 25 lat/25pkt,
25—30 lat /30... pkt; powyzej 30 lat — 35 pkt.

3. Stopien awansu zawodowego max 20... pkt
(dyplomowany — 20...pkt; mianowany— 15... pkt; kontraktowy — 10... pkt,
stazysta =5 ... pkt).

4. Ukonczone kursy specjalistyczne, zgodne z kierunkiem ksztatcenia — max 10 pkt,

5. Ched udziatu w projekcie- 10 pkt.
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Szkofa
L.p. prowadzaca Wsparcie w ramach projektu Grupa docelowa Szczegotowe kryteria rekrutacji
rekrutacje
W przypadku pkt. 4 beda brane pod uwage dodatkowe osiggniecia
nauczyciela w doskonaleniu swoich umiejetnosci w okresie ostatnich 5 lat.
4. | Zespodt Szkot nr 12 | Nauczyciele zakwalifikowani otrzymaja Nauczyciele Rekrutacja nauczycieli objetych wsparciem bedzie prowadzona w oparciu o
w Koszalinie wsparcie w postaci: przedmiotéw nastepujgce kryteria:
2) Kursu aranzacji wnetrz pokojow zawodowych 1. Wyksztatcenie kierunkowe -25 pkt. (uprawnienia do nauczania przedmiotéw
hotelowych Zespotu Szkot nr 12 zawodowych w zakresie hotelarstwa )

uczacy w zawodzie 2. Staz pracy w zawodzie nauczyciela

Pracownik 5—10lat /5 pkt; 10— 15 lat/10 pkt; 15 — 20 lat/...20 pkt.; 20 — 25 lat/25pkt,

pomocniczy obstugi 25-—30 lat /30... pkt; powyzej 30 lat — 35 pkt.

hotelowej - tacznie 2 | 3. Stopien awansu zawodowego max 20... pkt

osoby (dyplomowany — 20...pkt; mianowany— 15... pkt; kontraktowy — 10... pkt,
stazysta -5 ... pkt).

4. Ukonczone kursy specjalistyczne, zgodne z kierunkiem ksztatcenia — max 10 pkt,
5. Ched udziatu w projekcie- 10 pkt.
W przypadku pkt. 4 bedg brane pod uwage dodatkowe osiggniecia
nauczyciela w doskonaleniu swoich umiejetnosci w okresie ostatnich 5 lat.
5. | Zespdt Szkdét nr 12 | Nauczyciele zakwalifikowani otrzymajg Nauczyciele Rekrutacja nauczycieli objetych wsparciem bedzie prowadzona w oparciu o

w Koszalinie

wsparcie w postaci:

przedmiotéw

nastepujgce kryteria:
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L.p.

Szkota
prowadzaca
rekrutacje

Wsparcie w ramach projektu

Grupa docelowa

Szczegotowe kryteria rekrutacji

3) Szkolenia z zakresu pomocy i metod
pracy z uczniami z zaburzeniami
psychicznymi dla nauczycieli
przedmiotéw zawodowych

zawodowych
Zespotu Szkét nr 12
uczacy w zawodzie
Kucharz i Pracownik
pomocniczy obstugi
hotelowej -tgcznie 5

1. Wyksztatcenie kierunkowe -25 pkt. (nauczyciele przedmiotéw zawodowych
kierunkéw kucharz, Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej )
2. Staz pracy w zawodzie nauczyciela
5—10lat /5 pkt; 10— 15 lat/10 pkt; 15 — 20 lat/...20 pkt.; 20 — 25 lat/25pkt,
25—30 lat /30... pkt; powyzej 30 lat — 35 pkt.
3. Stopien awansu zawodowego max 20... pkt

0s06b (dyplomowany — 20...pkt; mianowany— 15... pkt; kontraktowy — 10... pkt,
stazysta =5 ... pkt).
4. Ukonczone kursy specjalistyczne, zgodne z kierunkiem ksztatcenia — max 10 pkt,
5. Chec udziatu w projekcie- 10 pkt.
W przypadku pkt. 4 bedg brane pod uwage dodatkowe osiggniecia
nauczyciela w doskonaleniu swoich umiejetnosci w okresie ostatnich 5 lat.
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